INTERVENTION CGT AU Conseil d’Administration

dela C.A.FLE JEUDI4 NOVEMBRE 2010

Les médias, le gouvernement, le Medef, accompadj@ésnomistes bien pensant (toujours les mémesesyu
nous assenent chaque jour a toutes heures gystéame de répartition nous avait permis de « \Avee2dit »
depuis 50 ans, et que maintenant le crédit estépui

Eh bien non, nous n'avons pas vécu a crédit. Atraime, c’est nous, ceux de la génération des sawaes, et
nos parents, qui avons fait crédit pendant 50 farggnt confiance pour gérer honnétement, danssigect des
intéréts de tous, le pacte social instauré paphse&il National de la Résistance avec le prograneseetraites
et la sécurité sociale. Les gouvernements suceesiMEDEF et leurs pareils, vous nous avez tra&iiky a
un crédit épuisé, c’est bien celui que nous volugavaccorde.

Peut-étre est-ce par ignorance que nous avonsra@tipéds ? Ce ne serait pas vraiment une circonstance
atténuante, vu la hauteur des compétences autapréet et des émoluments qui vont avec pour cedains
nos détracteurs, mais soit

M Sarkozy et son gouvernement ont démontré enlgagropos de Denis Kessler prenaient tous leunslgesqu'il
déclarait gqu'il fallait en finir avec tous les acqus du programme du Conseil National de la Résistance
considérant dans un esprit revanchard, que lestamrslpolitiques étaient réunies pour le faire.

Cette intention avouée est a mettre en paralléde s propos du Ministre du travail communiste bioise Croizat,
pére de la loi fondatrice de la sécurité socialel@45 qui, lors de son dernier discours a I'Assé&mbhationale,
proclamait en direction de ceux qui, déja, voudait finir avec cette conquéte sociale, je citdarais nous ne
tolérerons qu’un seul des avantages de la sécuriéciale soit mis en péril. Nous défendrons a en pke la vie et
avec la plus grande énergie cette loi humaine et geogres ».

Tentons une ultime lecon de rattrapage.

Principe de répartition : prélever, sur les richesses produites dans nalys, ffa part destinée a assurer aux
travailleurs 4gés une fin de vie décente, et ex@nde I'obligation du travail. Toute notre vie, B@vons par
notre travail, et par lui seul, assuré la substsante nos enfants (via notre salaire) et celleaeparents et
grands-parents (via nos cotisations sociales).

Ce n’est pas, un systeme de crédit. C'est un sygst@enpartage. Un systeme de solidarité - un mot qui
insupporte, sans doute... Un systéme dans lequabidtes responsables que nous sommes trouvionghorm
en échange de notre travail, de pouvoir nourrir gnfaints et nos vieux parents. Quel étre humaimalne
considérerait pas comme son devoir, et méme sameloiond’en faire autant ?.

Nous sommes un pays riche. Tres riche, méme. basie que nous produisons, c’est 30.000 € pair [zar e
personne (jeunes et vieux compris). Et c’est nauspgr notre travail, la fabriquons. Un pays viep&ut-étre,
mais dans lequel ce ne sont pas les modestesligawsiqui ont le plus de chances de voir s’alloniger
espérance de vie, il ne faut pas I'oublier. Nogixjéls n'ont tout au plus que 15.000 € par an desfpn, la
moitié du PIB par habitant, et la part de richegse leur assurent les cotisations sociales nesepi& pas plus
de 10% de la richesse globale. Alors qu’ils pésenite 15 et 20% de la population. Dans 10 ans,5qulsl
seront (et nous avec) peut-étre 30% de la popuolagibne peseront toujours pas plus que 15% deHasse
globale. Est-ce intenable ? Est-ce vivre « au-dedsuses moyens » ? Que dire alors de ces marzagess 7
millions par an (200 a 500 ans de vie d’'un smi¢aoli de ces actionnaires a des dizaines de nsllto\alent-
ils le prix que nous les payons, par notre suepadbis notre sang ?

Non, bien sOr. La majorité d’entre nous ne dépaspas I'age de 65 ans (I'espérance de vie d'unieuen
bonne santé est de 59 ans). Beaucoup finiront &istences encore avant, parfois méme sur legietmaries
centenaires ne se recrutent pas dans les rangaatiesstes travailleurs qui fabriquent, batissentrdaisons,
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transportent des télés et des salons haut-de-gamous soignent quand vous étes malades, insttuiss
enfants, nettoient vos rues, raffinent votre pétrbktonnent vos routes, vous approvisionnent enezagaz,
en électricité, et dont les salaires qui les fent)vivre ne suffiraient méme pas a payer parfeitoyer de vos
maisons !

Quel mépris des classes dirigeantes et économiqguies

Nous avons cru possible I'instauration d’'une logigle partage. Car il y le parti des profiteursaGait plus

de 30 ans que nous sommes grugés. lIs ont pradgégdins de productivité, a leur seul avantager, faone
baisser I'emploi (et les salaires, et les cotisetisociales) — et nous avons dd supporter une ehrgravail
toujours plus lourde, pour des salaires toujous fgers. Ils ont profité de I' « ouverture degehés » pour
aller installer leurs unités de production (rereabldans des pays ou les salaires sont 50 ou )pIlfs bas
gu’ici, et ou les travailleurs sont traités comnes asclaves, et ils ont ensuite profité du chontpge ces
manceuvres provoquaient chez nous pour exiger taujplus d’exonérations sur les cotisations dues aux
retraites. Et, ces montants qu'ils refusaient dgepaen contradiction avec les accords qu'ils awaux-
mémes signés, et alors méme que leurs fortunesaganifde maniére indécente, ils ont acculé I'Gtés leur
emprunter .

Le gouvernement perd son sang froid répond paréigrimet la répression aux millions de salariégedaes,
de retraités dans l'action. Il a y compris fait [ibdans les médias un tract publicitaire mensgniygancé
avec de I'argent public !!! vous I'avez sur tableeales commentaires CGT.

Madame Parisot soutient les choix de ce pouvarrépondent aux intéréts patronaux : ceux des march
financiers et du capital, elle reconnait publiquetmétre I'inspiratrice de la contre réforme impogie le
gouvernement et par le Président de la République.

Ce ne sont pas les salariés qui prennent le paystage, comme ose le prétendre le MEDEF, mais le
gouvernement qui depuis des mois multiplie les siélei démocratie, répond a la jeunesse et auxé&salkami
lutte par la répression policiére, la remise ersealu droit de greve et les réquisitions abusives.

En 2009, la Caisse Nationale d’Assurance Vieilles8iehait un déficit de 10 milliards d’Euros : laise
économique et sociale est passée par la, la dispade centaines de milliers d’emplois et la priééade
I'emploi pésent lourd ; c’est un manque a gagneb ddlliards d’euros de cotisations sociales pesrdaisses
du régime général de retraite !

Au premier semestre 2010, les profits des entreprdtu CAC 40, eux se portent bien. lls frolent 48s
milliards d’euros, seront distribués sous forme didendes aux actionnaires et n’iront ni a la tofa
d’emploi, ni aux salariés.

Pourtant pour le MEDEF et la CGPME, les syndicats Batrons, les caisses seraient vides et lestimis
sociales le seul frein a la croissance économiqupays. En fait le patronat a les poches pleinenatxige
toujours plus ! Nous ne voulons pas sacrifier 2d@msiotre vie pour encore plus engraisser lesrawices du
CAC 40 et les patrons des assurances, qui attetelesignal pour se ruer sur le magot que reprédeste
retraites. la réforme des retraitespourrait favoriser les intéréts du groudelakoff Médéric, dont le délégué général
n'est autre quéuillaume Sarkozy, le frére du chef de I'Etat.») En effet, Sevriena est une nouvelle société
d’assurance spécialisée dans la retraite par tiapttan, créée par Malakoff Mederic, dont le déadmt
Guillaume Sarkozy, entend bien profiter de la néfordes retraites. Histoire d’'une opportune naigsanc
destinée a rafler un juteux pactole compris ent4 e milliards d’euros.

Le Président de la République, depuis le débubdersandat présidentiel a rempli les caisses dwipaitr.

Aot 2007 : Exonération de cotisations pour toutes les ergeprsur les heures supplémentaires, 4 milliards
d’Euros

Janvier 2009 :Aides publiqgues massives aux banques privéespdéards d’euros

Juillet 2009 : Diminution de la TVA pour les entreprises de Ilsta@ration, 3 milliards d’Euros.



Janvier 2010 :Suppression de la taxe professionnelle, 12 miliaf'Euros.

Quant au bouclier fiscal,il continue d’exonérer les plus riches de la C$@eda CRDS, est-ce bien sérieux et
présentable ? Le gouvernement se positionne commeurfendeur des fraudes sociales et fiscalesihfais
I'apeuré en justifiant le bouclier fiscal dont Ippression ferait fuir du territoire national léshes francais qui
iraient payer leurs impéts ailleurs !

Hold-up opéré sur le fonds de réserve des retraite®©utre que cette décision s’est faite hon seulérsams

concertation aucune, mais contre la demande etepliles organisations syndicales qui avaient adnessé
lettre commune il y a quelques mois demandant aw&aement de pérenniser le Fonds de réservet uries
politique complétement a courte vue qui remet erseda mission originelle du fonds d’'aider notretégne de
retraite & passer tabosse démographiquede 2020/2030.

Toutes ces mesures ont creusé le déficit du finamaent de la protection sociale et celui du systémed
retraite solidaire. Aujourd’hui le gouvernement et le MEDEBBuUs déclarent sur tous les tons que notre
systéme de retraite n'est plus financé ! A quidaté ! Pour faire reculer le gouvernement et leopat Pour
imposer une retraite a 60 ans, pour tous, a taeir pk sans décote Un seul choix : poursuivre gllifier les
mobilisations. Agir pour des augmentations de Bsdai la reconnaissance des qualifications, des
transformations d’emplois a temps partiels en eimpltemps complet : c’est s’engager pour gagneresir
financements de la retraite ; c’est s’engager magner 'amélioration des conditions de travailctéation
d’emplois contre les restructurations ou les feurest d’entreprises.

Un million d’emplois c’est 5 milliards de recettasnuelles supplémentaires pour les régimes deiteetra
L’emploi, les salaires, les conditions de travaihtsau rendez vous des gréves et des manifesta@engui est

a l'ordre du jour, dans l'unité syndicale, c’estéponse aux préoccupations des salariés qui aspinglus de
justice sociale, a une autre répartition des rigbgsll faut taxer les revenus financiers spédslhatlLe
gouvernement ne doit pas promulguer cette loi iejuste patronat doit s’engager dans de sérieuses
négociations avec les organisations syndicales lesirsalaires, I'emploi, les conditions de travdds
investissements a l'entreprise et ouvrir enfin wd@elle négociation sur les retraites qui n'a jamaislieu
contrairement a ce qu’affirme le gouvernement.

Le financement de notre systéme par répartitioatrpas traité sérieusement.

Nous rappelons, une fois de plus, que la CGT alt#Frdes propositions alternatives fondées sur oubld
modulation des cotisations sociales, tenant condgtda part des salaires dans la valeur ajoutéeesgt d
comportements d’emploi des entreprises. Elle preggslement la création d’'une contribution de ezridres
sur leurs revenus financiers.

En conclusion.
Ce projet de loi ne répond pas aux besoins. Saosiiif d’ensemble est profondément injuste.
Il ne passe pas auprés des salariés, il ne passtapa I'opinion publique.

La CGT exige la remise a plat de 'ensemble dedtgositions.

Je peux vous proposer de passer un diaporama sur tpiestion des retraites : Les solutions et analyses
dont on ne parle jamais a la T.V ni dans les médias

Merci de votre attention.



